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Temeljem dlanka 36. Statuta Pudkog otvorenog udili5ta Kutina od 28. oZujka 2025. godine i
dlanka 7. Pravilnika o radu Pudkog otvorenog udili5ta Kutina od 31. sijednja 2023. godine,
ravnateljica Pudkog otvorenog udiliSta Kutina raspisuje

JAYNI NATJEdAJ

za popunu radnog mjesta: SPREMAd/ICA

-1 izvr5itelj (mli) na odredeno vrijeme, do povratka privremeno odsutne radnice na rad
s bolovanja.

Na ovaj natjedaj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rijedi i pojmovi koji
imaju rodno madenje kori5teni u ovom Natjedaju odnose se jednako na mu5ki i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li kori5teni u muSkom ili Zenskom rodu.

Kandidati moraju ispunjavati sljede6e posebne uvjete:

- strudna sprema: osnovna Skola

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i op6e uvjete za pijam na
radno mjesto:

- punoljetnost,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Uz pisanu prijavu na Nadedaj, podnositelji prijave duZni su priloZiti sljedeie priloge (koji
mogu biti i u neovjerenim preslikama, a prije dono5enja odluke o izboru, odabrani kandidat
predodit 6e izvornik) kako slijedi:

- presliku osobne iskaznice,

- dokaz o traZenoj strudnoj spremi (svjedodzba, potvrda, uvjerenje),

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju imaju pre-
dnost u odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima te ie morajuu prijavi na;avni
natjedaj pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi pozove na to pravoobvezna je priioziti
odgovarajude isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim
je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog intervjua s njima od kandi-
data koji su po rang-listi ostvarili najveii ili isti broj ulupnih boJova prednost pri zapo5ljava-
nju imaju oni kandidati koji su se u svojoj prijavi pomali na to pravo i ao6zatiga prilozlnim
dokazima.
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Osoba koja se pozvala na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima izDo-
movinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121117.,98119.,84121. i
156123.) duZna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta javnog natjedaja, dostaviti sve
dokaze iz dlanka 103. citiranogZakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapo5ljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-8431843. Osoba koja se pozvalana
pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84121.) duZna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz javnog natjedaja, dostaviti sve dokaze iz (lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju objav-
ljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https:/,/branitelji.gov.hrlzaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843. Osoba koja se poziva na pravo
prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine. Broj 33192., 77192., 27193., 58/93., 2194., 76194., 108/95., 108/96.,
82101.,103/03., l48ll3. i 98/19.) uz prijavu na javni natjedaj dtLnaje, osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje5enje ili potvrdu o primatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju Zakona o profesional-
noj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (|.larodne novine broj 157113 .,152/14.,
39118.,32120.) dtZna je, osim dokaza o ispunjavanju traLenih uvjeta iz javnog nadedaja, dos-
taviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se pod tim dokazom smatraju javne isprave o invaliditetu
natemelju kojih se osoba moLe upisati u odevidnik osoba s invaliditetomiz dlanka 13. toga
Zakona.

Opis poslova:

Odrtava i disti prostore Udili5ta.
Brine o otkljudavanju i zakljudavanju prostora Udili5ta (Upravne zgrade, Doma kulture i
Multimedijalne dvorane).
Obavlja poslove uredenja i di56enja svih zatvorenih i otvorenih prostora te okoli5a koji su na

brizi Udili5ta.
Radi pomodne poslove kod realizacije programa te druge jednostavne poslove prema

potrebama i uputama.
Priprema prostor za nastavu, sastanke, najam i op6enito programe.

Obavje5tava ravnatelj a o uodenim neispravnostima.
Brine o opskrbljenosti, duvanju, i savjesnom troSenju materijala i pribora za diSienje.

Daje osnovne informacije svim zainteresiranima i usmjerava i nadzire kretanje osoba koje se

nadu u prostorima Udili5ta.
Brine o pravilnom razvrstavanju otpada i o odvozu.

Podnosi izvje5de o radu iz svog djelokruga rada.

Po potrebi zamjenjuje odsutnog radnika unutar i van odjela.

Obavlja i druge poslove iz djelokrugarada odredene zakonima te aktima Udili5ta, kao i ostale

poslove po nalogu ravnatelja.
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Podatci o pla6i:

Pla6u dini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta, a koji, sukladno Pravilniku
o radu Pudkog otvorenog udili5ta Kutina (KLASA:, 0ll-03125-0212, UP.BPIOJ: 2176-102-
0l/2-25-l od 14. 2. 2025. ) i Kolektivnog ugovora (KLASA:, 152-01/25-0lll, URBROJ:
2176-102-01/l-25-I od 1.10. 2025. ) iznosi 1,10 i osnovice za obradun pla6e koja se uve6ava
za0,5oh za svaku navr5enu godinu radnog staLa.

Naiin obavljanja vrednovanja i procjena kandidata

Vrednovanje i procjena kandidata obuhva6a: razgovor.

Razgovoru radi vrednovanja i procjene kandidata pristupaju samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjetaja.

Komisija 6e provesti vrednovanje i procjenu kandidata na temelju kojeg utvrduje rang-listu.

Izvje5ie o provedenom postupku i rang-listu kandidata Komisija dostavlja Upravnom vije6u
Pudkog otvorenog udili5ta Kutina koje donosi odluku o izboru radnika.

Zapopunu radnog mjesta spremad/ica, ravnateljica na temelju odluke Upravnog vije6a sklapa
ugovor o radu s izabranim kandidatom.

Poziv na razgovor bit 6e objavljen najmanje 5 dana prije odrZavanja ruzgovora na mreZnoj
stranici i oglasnoj plodi Pudkog otvorenog udili5ta Kutina. Kandidati se ne6e posebno
pozivati, te ukoliko se ne pojave i na vrednovanju procjeni kandidata, smatrat 6e se da su
odustali od prijave na nadedaj. Kandidati koji se ne nalaze na listi Udili5te ne obavje5tava o
razlozima istog. Svi kandidati na razgovor radi vrednovanja i procjene kandidata, duZni su sa
sobom imati odgovaraju6u identifikaciju ispravu (vaLe(u osobnu iskaznicu, putovnicu ili
vozadku dozvolu).

Kandidati prijavom na Natjedaj pristaju da Pudko otvoreno udili5te Kutina, kao voditelj
obrade, prikupljene podatke temeljem ovog javnog Natjedaja obraduje samo u svrhu provedbe
Natjedaja, od strane ovlaStenih osoba za provedbu Natjedaja. Pudko otvoreno udiliSte Kutina s

osobnim podatcima postupat ie sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovaraju6ih
tehnidkih i sigurnosnih mjera za5tite osobnih podataka od neovla5tenog pristupa, zlouporabe,
otkrivanj a, gubitka ili o5teienj a.

Pisane prijave na Natjedaj s obaveznim prilozima podnose se u roku od 8 dana od dana objave
Natjedaja na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, na adresu: Pudko otvoreno
udiliSte Kutina, Ulica Stjepana Radi6a 3, 44320 Kutina, s naznakom ,,Natjedaj za popunu
radnog mjesta spremad/ica - NE OTVARAJ"

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u Natjedaju, a
nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na Natjedaj i o istom 6e biti pismeno
obavijeStena.

Kandidat koji bude izabran duZan je priloZiti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
sklapanja ugovora o radu.
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O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreZnoj stranici
Pudkog otvorenog udiliSta Kutina.

Nakon raspisanog natjedaja ne mora se izvr5iti izbor te se u tom sludaju donosi odluka o
poni5tenju natjedaja.

prof. soc. ped.,

ravnateljica

L
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